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L C' | [3 portalsig.ufabc.edu.br/index.php/cronograma

1. Recursos
Humanos

(SIGRH)

1.1 Introdugao Introdugado ao SIGRH: Visao Geral Horas -
12 Férias Capacitagao e reunices sobre o modulo de Férias. Horas 12
1.3 Cadastro/Consulta Capacitagao e reunioes sobre o modulo de Horas 16
Relatorio Cadastro e Consultas relatorios.

1.4 Integracao SIAPE Capacitacio e reunioes sobre o modulo de Horas 8

Integragao SIAPE.

*Mddulos selecionados no TED com a UFABC para implantagao em 2015

COMITE GESTOR DE IMPLANTAGCAO DO SIG-UFABC
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€« C' [} portalsig.ufabc.edu.br/index.php/cronograma

1.11 Frequéncia

Capacitagdo e reunides sobre médulo de Horas 8
Frequéncia.
1.15 Capacitagao Capacitagdo e reunidées sobre modulo de Horas 12
Capacitagao.
1.16 Aposentadoria Capacitagdo e reunides sobre modulo de Horas 12
Aposentadoria.
1.17 Concursos e Banco Capacitagio e reunidées sobre modulo de Horas 8

de Vagas

concursos e banco de vagas.

*Mddulos selecionados no TED com a UFABC para implantagao em 2015

UFABC
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Método de Analise:

| - Mapeamento do fluxo atual (SUGEPE/DAF);

Il - Mapeamento do fluxo proposto (SIGRH);

lll - Avaliacao da tela do "GESTOR RH" (SIGRH);
IV - Andlise

V - Conclusao

UFABC
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lIl - Avaliacao da tela do “GESTOR RH” (SIGRH);

COOP - SIGRH - sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos

Tempo de Sessdo:- 01:30 SAIR

ADMIN @ g Madulos f‘_{d Cx. Postal f15) "“, Abrir Chamado
UFRM (11.00) =2 Menu Servidor i:.; Alterar senha Q Ajuda
FERIAS

Férias
B Feérias B calendario de Blogueio de Férias

[ Bloguear Marcacdo de Exercicio M cadastrar

[H Cadastrar M Consultar

[ Cadastrar Lancamento SIAPE .

F consultar & Integracdo SIAPE

® Homologar [ Gerar Férias SIAPE

® Suspender [ Ler Férias SIAPE

M Realizar Importacdo de Férias

B Relatorios
Cronograma de Férias
Escala de Férias

& Motivo para Suspensdo de Férias
B cadastrar
Listar/Alterar

Férias Marcadas em Periodos Bloqueados

Férias Modificadas

Férias Ndo Homologadas

Histarico de Modificacdo de Férias

Mapa de Férias

Quantitativo de Férias Marcadas Por Exercicio
Relatorio de Criticas de Férias

Relatdrio Geral de Férias

Servidores Ativos Sem Férias Marcadas Por Ano

I@@IEEAEEEOE

Cancelamento?

Conforme web conferéncia, o cancelamento é
realizado diretamente no SIAPE

SIGRH | Superintendéncia de Informatica - (84) 3342-2207 @ | Copyright & 2007-2015 - UFRN - cooperacao.cooperacao - v4.17.4
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lll - Avaliacao da tela do “GESTOR RH” (SIGRH);

Verificar inconsisténcia/

Login: gestor_dap

Servidor: ADMIN

Siape: 123456

Regime de Trabalho: Estatuta
Lotacao: LUIFRN

Cargo: DOC ENS SUP AD]

rio

Data de Admissdo: 01
Categoria: DOCENTES:

ExeErcicios PROXIMO ?
2 cicios
Exercicio  Inicio Aquis. Térrnilni 3 55 Status Origem Perii
2019 01/01/201% 3112 4 L i Incluida SIGRH i
B
~% Consultar Férias Marcaal 6
7
Dapos po Exercicio | [EH
.. 9
Exercicio: 2020 10
Periodo Aquisitivo: 01/01/302 11 | 3l /12/2020
Mumero de Dias: 45 dias ig
14
Dapos po PARCELAMENT! ;o
i 16
Nimero de Parcelas: * || 17
. 18 -
Periodos 19 Inicio
1° Periodo ME #01/01,/2015 [[7F]
2° Perioda #{ 0 #0a/01/2015 7]
3° Periodo # 0 #o1/01/2015 [F]

Cadas’

A

Login: admin

' parametros

Servidor: # SDMIN

Siape: 123456

Regime de Trabalho: Estatutario
Lotacdo: UFRN

Cargo: DOC ENS SUP AD]

Data de Admissdo: 01/
Categoria: DOCENTESS

EXERcicIos PROXIMOS

Exercicigs

Exercicie Inicio Aquis.
2019 01/01/2019

Término Aquis. Dias
31/12/2019 43
~% Consultar Férias Marcadas
Dapos po EXErRcicio
Exercicio: 2020

Periodo Aquisitivo: 01012020 até 31 ,412/2020

Nimero de Dias: 45 dias

DADOS DO PARCELAMENTO

Status
Incluida

MNimero de Parcelas:

Periodos Dias
1° Periodo #0 v|
2° Periodo ; [;D-
3° Periodo 1 ég

25

Origem Peried
SIGRH i
Inicio
#[01/01/2020 [[H]
#01/01/2020 [TH]
#01/01/2020 |78
Cadastri

UFABC
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IV — Analise

As chefias serdo as responsaveis diretamente pela homologacdo (e
planejamento) das férias de seus servidores. Pelo fluxo do SIGRH, assim que o
servidor solicita suas férias, a chefia ja recebe o pedido de homologacao, sem
que passe pela andlise prévia da Interface. Deste modo, as chefias nao contarao
com o apoio das interfaces, que fazem uma sindicancia prévia, auxiliando as
chefias nas homologacées.

SOLUCAO: Aprimorar o perfil do “Secretario de Unidade” para que auxiliem as
chefias na prévia homologacao das férias.

UFABC
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V — Conclusao

A instalacdo do modulo de férias € viavel, visto que é compativel com o fluxo
atual e - atualmente - n&o ha controle via sistema integrado.

Ponderamos o papel da interface neste processo, valorizando sua respectiva
participacdo nos processos de gestao de pessoas nas areas.

Destaques:

a) A solicitacao de férias e responsabilidade do proprio servidor;

b) SolicitacOes e aprovacdes se dao via sistema, dispensando-se o0 uso de
formularios;

c) Algumas operacbes podem ser importadas/exportadas (SIAPE vs. SIGRH);

d) Possibilidade de criar parametros que impecam a marcacao indevida,
agilizando o fluxo do processo;

e) Envio de e-mail de notificacao a cada mudanca de status;

f) Diferentes tipos de Relatorios;

UFABC
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Método de Analise:

| - Mapeamento do fluxo atual (SUGEPE/DAF);

Il - Mapeamento do fluxo proposto (SIGRH);

lll - Avaliacao da tela do "GESTOR RH" (SIGRH);
IV - Analise

V - Conclusao

UFABC
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| - Mapeamento
do processo
atual
(SUGEPE/DAF);

Faz alocacdo da VAGA
3 UORG quereceberd o
servidor (SIAPE)

Cadastrar os dados
pessoais do senidor
empossado no SIAPE
(CAIASERVID)

Alocar servidor a
vaga (Provimento no
SIAPE: Aqui € gerada
a matricula)

Cadastrar dados
pessoais
funcionais no SIE

‘; Cadastrar dados pessoaise Disparar e-mail pamo
a Inlcusdo do Ato de fucionais nas planilhasde servidor com nimero de
Admissdo no SISAC Controle (Cadastro. Folnade matriculas (SIAPE e
(Slte do TCU) Frequéncia, Solicitagio de Identificacdo Unica) elink para
| S— Crachd) criacdo do email/loginde rede
o
A i
|
— | |
1
Montar a pasta 1 i
funcional e arquivar | }
: |
| |
T
i |
: i
| I
1
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: Inclusdo de benefidos e
- R acertos financeiros na folha
g de pagamento (SIAPE)
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do fluxo proposto
(SIGRH)

DITP

Faz alocacdo da VAGA

3 UORG quereceberd o
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lll - Avaliacao da tela do “GESTOR RH” (SIGRH);

COOP - SIGRH - sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos Tempo de Sessio: 01:23 SAIR

ADMIN @ g Médulos f_;] Cx. Postal 13) "J Abrir Chamado

UFRN (11.00) =3 Menu Servidor F.L'\ Alterar senha Q Ajuda
CADASTRO

Cadastro ” Dependentes ” Funcional ” Consultas/Relatdrios

Iﬂ Atividade Iﬂ Cargo
B Cadastrar [ Cadastrar
[ Buscar/Alterar [H Buscar/Alterar
|& Rubrica |& Nivel de Designacao
M cadastrar FOLHA DE PGTO B cadastrar
[ Buscar/Alterar £ Cadastrar/Alterar/Remover Grupo CD; FG: FCC
M) Listar/Alterar Nivel de Designacdo
Iﬂmci::tecglm;ia TA/ DOCENTE IﬁmEscpn;cii::lidades : FUNCAO
adastrar adastrar =
| Listar/Alterar [ Listar/Alterar
|& Natureza Juridica Caso haja cadastro de |8 Tipos de Calculos Funcionais
M cCadastrar . [ Cadastrar
B Listar/Alterar entidades [ Listar/Alterar
|8 Motivos de Afastamento L. . .
M cadastrar Participagao em competicao
O 5t desportiva, participacdo em banca
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IV — Analise

1) Na UFRN o cadastro de servidores é realizado diretamente no SIAPE e uma
vez ao més é feita a carga no SIGRH por meio da fita espelho. NA UFABC a
integracdo mensal pode nao ser viavel, visto que o servidor sO passa a ter
acesso a rede compartilhada e e-mail institucional apds seu cadastro no
sistema interno (atualmente o SIE). Se o LDAP passar a ser integrado com o
SIGRH, este precisara ser carregado diariamente.

2) Com a migracado dos sistemas do governo, as funcionalidades do SIAPE
estdo sendo desabilitadas gradativamente, passando a ser processadas pelo
SIGEPE. Naturalmente a integracdo do SIG com o SIGEPE deve acontecer,
mas nao é possivel estimar como se dara a comunicacdo desses sistemas.

SOLUCAO: Aprimorar o perfil do “Secretario DAP” para que auxiliem as chefias
na prévia.

UFABC
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V — Conclusao

A instalacdo do moédulo de cadastro € viavel, visto que € compativel com o fluxo
atual e - atualmente - n&o ha controle via sistema integrado.

Destaques:

a) A carga inicial do SIGRH dar-se-a pela importacdo dos dados baixados do
Extrator SIAPE;

b) A integracdo SIGRH vs. SIAPE, nesse mddulo, é feita mensalmente, pela
Fita Espelho, na UFRN;

c) Apenas algumas operacdes podem ser importadas/exportadas;

d) AUFRN esta trabalhando por uma integracdo mais ampliada com o SIGEPE;

e) Diversos tipos de Relatorios;
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